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DECRETO N° O 5 1 O• 	DE 2025 

( 	2 2 DIC 2025 	) 
"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN ESTRATÉGICO DE SEGURIDAD VIAL DE LA 

ALCALDÍA DE NEIVA" 

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE NEIVA 

En uso de sus facultades constitucionales, en especial las conferidas en el Artículo 

315 de la Constitución Política, Ley 136 de 1994, Ley 909 de 2004, Ley 1551 de 2012, y 

1 

CONSIDERANDO: 

Que de conformidad con el artículo 209 de la Constitución Política de Colombia "la función 

administrativa está al servicio de los intereses generaks y_ se desarrolla con fundamento en los 

principios de igualdad, moralidad, eficaijeconomía, Celéridad, imparcialidad y publicidad, 

mediante la descentralización, la delegación la desconcentracióri de funciones". 

El artículo 315 de la Constitución Política consagr4.1",Son atribuciones del Alcalde entre otras 1. 
Cumplir y hacer cumplir b Constitución, la ley4ss1decretos del gobierno, las ordenanzas, y los 

acuerdos del concejo". 

Que el Ministerio de Transporte a través de la Ley 1503 de 2011 "Por la cual se promueve la 
formación de hábitos, comportamientos y conductas seguras en la vía y se dictan otras 

disposiciones", estableció los lineamientos generales en educación, responsabilidad social 

empresarial y acciones estatales y comunitarias para promover en las personas la formación de 
hábitos, comportamientos y conductas seguras en la vía y en consecuencia, la formación de 
criterios autónomos, solidarios y prudentes para la toma de decisiones en situaciones de 
desplazamiento o de uso de la vía pública. 

Que el artículo 12 de la Ley 1503 de 2011, modificado por el artículo 110 del Decreto Ley 210 6 de 
2019, dispone que: "Toda entidad, organización O _empresa_del_sector_público o privado, que 
cuent_e_co_n__una__flota_de_me~ automo_tores o no_au_tomotores__superiona diez 0i0) 
unidad_e.s,_º.que_cantrate_o_a_dministre personalde _conducto res,_deberáiimIaLeimpieme_n_tar 
arvPlan Estratégico de_Seguridad vial en función de su misionalidad y tamaño, de acuerdo con 

la metodología expedida por el Ministerio de Transporte y articularlo con su Sistema de Gestión 

de Seguridad y Salud en el Trabajo -SGSST. [...]" (Negrita y subrayas fuera de texto) 

Que en desarrollo de la señala ley se expidió por parte del Ministerio de Transporte la 

Resolución N° 0312 del 13 de febrero de 2019 "Por la cual se definen los Estándares Mínimos del 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo", norma que en su artículo 32 establece 
que: "Todo empleador y contratante que se encuentre obligado a implementar un Plan 
Estratégico de Seguridad Vial, deberá articularlo con el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 

en el Trabajo". 

k--  La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcáldianeivagov.co. La copia o impresión diferente a la publicada, será 
considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Neiva 
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Que la Ley 2050 de 2020 "Por medio de la cual se modifica y adiciona la Ley 1503 de 2011 y se 

dictan otras disposiciones en Seguridad Vial y Tránsito", reafirmó el deber legal de articular los 
planes Estratégicos de Seguridad Vial con los Sistemas de Gestión en Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 

Que el Ministerio del Transporte a través de la Resolución No. 20223040040595 del 12 de julio de 

2022, adoptó la "Metodología para el diseño, implementación y verificación de los Planes 

Estratégicos de Seguridad Vial", derogó la Resolución 1565 de 2014 "Guía para la elaboración del 

Plan Estratégico de Seguridad Vial", y eTtlis ám,bito de aplicación se expuso que esta 

metodología está diseñada para ser articulaásicin_ema de Gestión de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo (SG-SST) y deberá adaptarse a las características propias de cada entidad 
organización o empresa del sector público o privado que cuente con una flota de vehículos 

automotores y no automotores superior a diez (lo) unidades o que contrate o administre 

personal de conductores, de acuerdo con lo establecido en el artículo 12 de la Ley 1503 de 2011, 

modificado por el artículo 110 del Dec M;$ Ley 2106 de 2019 y demás normas concordantes. 4.- 

Que de acuerdo con el artículo 4' de la norma citada, que señala que, "las entidades, 
... 

organizaciones o empresas obligada  ¿Misenar e implementar los Planes Estratégicos de 

Seguridad Vial que hayan registrado y/o . 94entep con el aval emitido por la autoridad 
competente con anterioridad a la entradaln Vigencia de este acto administrativo deberán 
actualizarlo en un plazo máximo de un (i) aact,sontado a partir de la entrada en vigencia de la 

presente resolución" 

Que la Alcaldía de Neiva, en cumplimiento de la normatividad referida, expidió el Decreto No. 

136 de 15 de Febrero de 2023, "Por medio del cual se crea el comité de seguridad vial de la 

alcaldía de Neiva", ello, con el fin de dar forma al Plan Estratégico de Seguridad Vial del 
Municipio de Neiva. 

Que el Decreto municipal referido en precedencia, fue modificado posteriormente por el 

Decreto 477 de 2024, con el fin de realizar algunos ajustes que permitieran un avance efectivo 
en la estructuración del PESV en el Municipio de Neiva y de ésta manera lograr la materialización 

de la obligación legalmente impuesta a ésta entidad territorial. 

Que el día 3 de diciembre del año en curso, mediante acta No. 11, se procedió por decisión 

mayoritaria del Comité a impartir la aprobación al Plan Estratégico de Seguridad Vial "PESV" una 

vez avalado todos y cada uno de los veinticuatro pasos previstos en la Resolución 

20223040040595 de 2022, tal y como quedó determinado en el numeral quinto de la reseñada 

acta. 

Que con el objeto de establecer acciones, estrategias e intervenciones, para prevenir accidentes 
viales derivados de los desplazamientos que realizan los servidores públicos de la Alcaldía de 
Neiva, se hace necesario adoptar el Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) con el fin de 
alcanzar los propósitos en materia de prevención de los siniestros viales. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeivagov,co. La copia o impresión diferente a la publicada, será 
considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Neiva 



Dada en Neiva-Huila, a los 

ERMAN CASÁGUA BONILLA 

Alcald 

ARES ORRE ROZA T AR 	 RA DU' RDO MOS UERA QUIÑON S 
Secretario eneral efe de Oficina Asesora de Jurí 

TOROL S 

Profesio al Univer ita io - SGSST 

Ricard: Zúniga Gómez 
Diseña. er PESV 

Proyectó: 
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En mérito de lo expuesto, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: ADÓPTESE el Plan Estratégico de Seguridad Vial — PESV de la Alcaldía de 

Neiva, el cual será publicado en la página web de la entidad y dado a conocer a todos los 

servidores públicos, de acuerdo con las consideraciones expuestas en la parte motiva del 

presente acto administrativo, cuyo texto forma parte integral del presente acto administrativo. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Contra el presente Decreto no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir del día siguiente a la fecha de su 

publicación. 

Revisó: M ..415471" V. ."Is Sosa 

á á 

*. fes o 	niv ario 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la publicada, será 
considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva 
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OBJETIVO Prevenir la ocurrensia dr sedes:ros viales a través oe las capacitsuones. 	 IALCA,KE RECURSOS i ollaruk,-, Te( ni,,,, Hun..t., 1.11J,Uuttul. 

NOMBRE INDICADOR FORMULA  RESPONSABLE META FRECUENCIA 
C1.1,,, 911,,,r No. de Actividades eiec-.rad  es / :so. do Pqr.,.., progr.dnada, x 1.... I Id, PI tiV 

Uder 1,V 

aos4 ir tose-alai 
Cobettq.: No. de colaboradores qoe participan en la a. Unidad /No. De CULI., ackues prograrr...1, x ICO% AUX 

I-- 	
Trimestral 

Urca,. Número de eyaluaciones eficaces / Gomero de colaboradores evaluados x 10 o. Ude, Pl. SV 001C TolMeSlial 	• 
VIGENCIA 7025 

INDICADORES A MEDIR CUMPUMIENTO COBERTURA EFICACIA 

MES TEMATICA RESPONSABLE DIRIGIDO A 
MODALIDAD 

RECURSOS PROGRAMADA EJECUTADA 
PERSONAL 
INVITADO 

PERSONAL 
ASISTENTE 

PERSONAL 
EVALUADO 

PERSONAL QUE PASO LA 
EVALUACION 

VIRTUAL 	I PRESENCIAL 
' 
1  

, 
s 

o 

Capacitación ert Secuudad Vial Miembros del Corsuté oe Seguridad 
Vol, Líder PESV 

Conductor, y los que 
CUrnplen el fel de 

ionductor.  
X 

1 milicos, Humanos, 
infra.tructura 

2,, 

Capadtacka i Estrategias preventIV. Para abordar  la 1  HIELA Y H 
rarnamio en Lo conducción. Líder PESV 

Conductores y los que 
cumplen el rol de X X Tecnicos, Humanos. 

infraestructura 
2 

A 

, 

Cero tolerancias a i3 conJucoón balo los efectos del alcohol y 
sustancias pskomtivas. Uder PESV 

Condu(c'tnodresu"yios que 
cumplen el rol de 

conductor. 

X X 
Tecnkm, Humanos, 

Infraestructura 
2 

Actualización Manual de SelSalIzacMn VIAL (Todos las funcionar mil. 
lid. PESV 

públicos 
Todos los servidores Tecnkos, X X Humanos, 

infraestructura 
2 

TOTAL ACTIVIDADES 

CJMPUMIENTO 

: Actualización Manual de Seó aliar ión Vial. (Todas los runclooarios). 
Uder PESV Todos I. servidores 

públicos 
X X 

Tecnicos, Humanos, 
Mfrantructura 

2 

A 

o'  

Mecánica básica. 
Uder PESV 

Conductores y los que 
cumplen el rol de 

conductor. 
X Ter nkos. Humanos, 

infraestructura 
a 

II  

o 

Capacitación en primeros amigos 
Lides PLSV 

Conductor. y los que 
cumplen el rol de 

conductor. 

X x Ter nisos, Humus., 
Infraestructura 

a 

TOTAL ACTIVIDADES 

CUMPUMIENTO 

t: Procedvnienhis técnicos para la operación de maquinaria amarilla. 
Uder PESV 

Conductores y los que 
cumplen el rol de 

conductor. 
X Tecnkos, Humanos, 

Infraestructura 
16 

o Procedimientos lecnkm para la operación de vehiculos. 
Lider PES,/ 

Conduct  ores y los que 
cumplen ef rol de 

conductor. 
X 

Tecnicos, Humanos, 
infra.tructura 

is  

Promoción de formación de hábitos, comportamientos y conductas 
seguras en la Ns (Todos los funcionados). Ud« PESO Todos los servidores 

públicos 
X X 

Ternices, 'Suman., 
Infraestructura 

2 

° 

u. 
. 
I  

TOTAL ACTIVIDADES 

CUMPLIMIENTO 

Promoción deformación de 
SMI015 en la vía. (Todos los 

hábitos, comportamientos y conductas 
funcionarios). Todos Uder PESV los servidoresservidoresonaries). 

DOM. 
X X Tecnkos, Humanos, 

infra.tructura 
2 

I actores de d.erroeho para la protección de adores vial. 
vulnerables. Uder PESV 

Conductores y los que 
cumplen el rol de X X 

Tecnkos, Humanos, 
Infraestructura   

2 

. 

:r   Gestión de la Velocidad Segura. 
Ud. PESV 

Conductoresy los que 
cumplen el rol de 

conductor. 
X X Tecrucm itumanos, , 

!ni raestr uctura 
2 

TOTAL ACTIVIDADES 

CUMPLIMIENTO 

ANPLUSIS PORCENTUAL DE CUMPUMILI(TO DE MCIAS DEL AÑO 



CUMPUMIENTO COBERTURA EFICACIA 

RESULTADO 1,1 ,1111.0 Hl Yli TAPO 

ANALLSIS DE METAS NO CUMPLIDAS 

INDICADOR ANAUSIS PLAN DE ACCION 	 PLAZO RESPONSABLE 

APRUEBAN 

'kg 

. 	111 

.U1. RDO MOSRUERA 
SECRE231O.DeNERAL 

11 

I 	NES • ejl.»1°,111,r7 
4,- 	DIRECT • 

/ 	4010.9  

N 	BliOr.",„ 
AI,LENT• • I ',r." AN 

MAN CASAGUA BONILLA 
ALCALDE 

Ij 
La vers 	n vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consuttada a través del Ink SG alcalde nerva gov.co La copia o mpresión dder ente a la publicada, ser á considerada corno documento no controlado y su uso indely • 	o es re de la Alcaldía de Neiva 
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