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DECRETOS
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"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DE LA
ALCALDIA DE NEIVA"

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE NEIVA

En uso de sus facultades constntucnonale en espeaal las conferidas en el Articulo
315 de la Constitucién Politica, Ley' 136 de 1994, Ley ?09 de 2004, Ley 1551 de 2012, y
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Que de conformidad con el artlcglo;ezo de Ia Cons mJQIQmP lltlca de Colombia “la funcién
administrativa estd al servicio de Igs intereses. generaLﬁs y SE de§arroﬂa con fundamento en los
principios de igualdad, morahdad, gfn; Cia econom:a, rce[em;iqld, imparcialidad y publicidad,

mediante la descentralizacion, la defegac;on y Ia desconcentracnon de funciones”.
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El articulo 315 de la Constitucidn Pplltléa coqsagra “Son atrlbuci;ones del Alcalde entre otras 1.
Cumplir y hacer cumplir Ia Constltuaén, la ley, los, qe}qetos d)el gobierno, las ordenanzas, y los
acuerdos del concejo”. ‘\-.‘.‘,. —— e --—»’f,P
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Que el Ministerio de Transporte a través de la ].’éy 1503 de 2011 “Por la cual se promueve la
formaciéon de habitos, comportamlentos Y§ condyctas segurag en la via y se dictan otras
disposiciones”, establecié lgs~ 1mg§rg|ggrps genqrqle; -en gduCQCIQn responsabilidad social
empresarial y acciones estatales y ;omu;utarlas para promover en las personas la formacion de
habitos, comportamientos y conduc 's seguras en {qs v1ap;y,,gnﬁconsecuenaa la formacién de
criterios auténomos, solidarios yilp d”'ntes para la g,toma de decisiones en situaciones de
desplazamiento o de uso de la via publica.

Que el articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, modificado por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de
2019, dispone que: “Toda entidad, organizacion o empresa del sector ptblico o privado, que
cuente con una flota de vehiculos automotores o no automotores superior a diez (10)
unidades, o que contrate o administre personal de conductores, debera disefiar e implementar
un Plan Estratégico de Seguridad vial en funcién de su misionalidad y tamafio, de acuerdo con
la metodologia expedida por el Ministerio de Transporte y articularlo con su Sistema de Gestién
de Seguridad y Salud en el Trabajo -SGSST. [...]” (Negrita y subrayas fuera de texto)

Que en desarrollo de la sefala ley se expidié por parte del Ministerio de Transporte la
Resolucién N° 0312 del 13 de febrero de 2019 “Por la cual se definen los Estdndares Minimos del
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo”, norma que en su articulo 32 establece
que: “Todo empleador y contratante que se encuentre obligado a implementar un Plan
Estratégico de Seguridad Vial, debera articularlo con el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud

en el Trabajo”.
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Que la Ley 2050 de 2020 “Por medio de la cual se modifica y adiciona la Ley 1503 de 2011 y se
dictan otras disposiciones en Seguridad Vial y Transito”, reafirmé el deber legal de articular los
planes Estratégicos de Seguridad Vial con los Sistemas de Gestién en Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Que el Ministerio del Transporte a través de la Resolucidn No. 20223040040595 del 12 de julio de
2022, adoptd la “Metodologia para el disefio, implementacion y verificacion de los Planes
Estratégicos de Seguridad Vial”, derogd la Resolucién 1565 de 2014 “Guia para la elaboracion del
Plan Estratéglco de Segurldad Vlal”, y ey 5L5 Lb to de aplscaoén se expuso que esta
en el Trabajo (SG-SST) y deberd adaptgfse a&g;;narqctenstlcas propias de cada entidad
organizaciéon o empresa del secto?‘pubhco 0 pU)L»dOuQUEJCUEnte con una flota de vehiculos
automotores y no automotores sup; ri i‘dlez (1’9 :um(iades 0 que contrate o administre
personal de conductores, de acuerﬂq*con 0 establecl oene a@culo 12 de la Ley 1503 de 2011,
modificado por el articulo 110 del Dec;eto Ley. 21Q6 dekz‘mg y dqmas normas concordantes.
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Que de acuerdo con el artfculod'4 dﬂg{r la norma mtada, que, sefiala que, “las entidades,
organizaciones o empresas obllg“ d?i a, dlsenar e.,lmplemen’@r los Planes Estratégicos de
Seguridad Vial que hayan reglstrago ylo cuenten; con” elza,va! emitido por la autoridad
competente con anterioridad a lal entrada!en vlget}qa de gste acto administrativo deberan
actualizarlo en un plazo maximo de" qn (1) ano, congado a parur de la entrada en vigencia de la
presente resolucién” | qgT—
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Que la Alcaldia de Neiva, en c&mp imiento de la errmatlwdad referlda, expidié el Decreto No.
136 de 15 de Febrero de 2023y PQr@eglq dellr;.galhse creal, ellgqm!té de seguridad vial de la
alcaldia de Neiva”, ello, con el fln de dar forn1a. al Plan Estratégico de Seguridad Vial del
Municipio de Neiva. .
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Que el Decreto municipal referldo enuprecedenua fue modlflcado posteriormente por el
Decreto 477 de 2024, con el fin de realizar algunos ajustes que permitieran un avance efectivo
en la estructuracién del PESV en el Municipio de Neiva y de ésta manera lograr la materializacién
de la obligacién legalmente impuesta a ésta entidad territorial.

Que el dia 3 de diciembre del afio en curso, mediante acta No. 11, se procedié por decisién
mayoritaria del Comité a impartir la aprobacion al Plan Estratégico de Seguridad Vial “PESV” una
vez avalado todos y cada uno de los veinticuatro pasos previstos en la Resolucién
20223040040595 de 2022, tal y como quedd determinado en el numeral quinto de la resefiada
acta.

Que con el objeto de establecer acciones, estrategias e intervenciones, para prevenir accidentes
viales derivados de los desplazamientos que realizan los servidores publicos de la Alcaldia de
Neiva, se hace necesario adoptar el Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) con el fin de
\(alcanzar los propdsitos en materia de prevencién de los siniestros viales.
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En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: ADOPTESE el Plan Estratégico de Seguridad Vial — PESV de la Alcaldia de
Neiva, el cual serd publicado en la pdgina web de la entidad y dado a conocer a todos los
servidores publicos, de acuerdo con las consideraciones expuestas en la parte motiva del
presente acto administrativo, cuyo texto forma parte integral del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente ijeto’i'l cede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: El presente&Decret\»«mg@g;W ' del dia siguiente a la fecha de su
publicacion.  — g’

fe de Oficina Asesora de Jurl

Proyectd: Ricardd Zuniga Gomez

Disefia PESV
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PLAN ANUAL DE FORMACION PESV
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RESULTADO RESULTADO
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